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CHAPITRE III - DEVOIRS DE L'EMPLOYEUR EN MATIERE DE RECRUTEMENT ET DE 

SELECTION DES TRAVAILLEURS 

Section 1 - Egalité de traitement 

Article 2 bis 

L'employeur est tenu de respecter à l'égard des candidats le principe de l'égalité de traitement tel que 

visé par la convention collective de travail n° 95 du 10 octobre 2008 concernant l'égalité de traitement 

durant toutes les phases de la relation de travail. 


